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International Career Services an deutschen
Hochschulen (25 - Online)

Online-Seminar via Webex vom 20.-22. Februar 2024

Vorlaufiges Programm

Dienstag, 20. Februar 2024

10.00 Uhr

10.30 Uhr

11.15 Uhr

11.15 Uhr

13.00 Uhr

16.00 Uhr

17.00 Uhr

BegriiBung und Kennenlernen
Frauke Zurmiihl, Internationale DAAD-Akademie (iDA)

Chancen bieten - Chancen nutzen
Was erwartet der Arbeitsmarkt von den Hochschulen?
Anja Robert, Leitung Career Center der RWTH Aachen

Kaffeepause

Konkrete Unterstiitzung beim Einstieg in den Arbeitsmarkt

Entwicklung von speziellen Angeboten und Formaten fiir die Zielgruppe der
internationalen Studierenden anhand von praktischen Beispielen

Anja Robert, Leitung Career Center der RWTH Aachen

Mittagspause

Staff Experiences in Providing International Career Services:

A Comparison of Germany and the US

In dieser einstiindigen Session werden die Ergebnisse einer kleinen
gualitativen vergleichenden Fallstudie Uiber International Career Services in
Deutschland und den USA (ICS) vorgestellt. Die Ergebnisse haben
Auswirkungen auf die Praxis der ICS-Arbeit in Bezug auf Vernetzung von
Praktikern, Schaffung von Synergien bei der Unterstitzung und Téatigkeit.

Jessica Schiiller, Germany Career Coach

Ende des ersten Tages
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Mittwoch, 21. Februar 2024

10.00 Uhr
10.15 Uhr

10.45 Uhr

11.15 Uhr

11.30 Uhr

13.00 Uhr

BegriiBung
Einfiihrung: Wichtige Trends und Entwicklungen auf dem deutschen
Arbeitsmarkt (Vortrag und Diskussion)
e Anforderungen an und passende Qualifikationen von internationalen
Bewerber/innen
e Ablauf von Recruitingprozessen in der Praxis
e Einsatz von digitalen Tools im Bewerbungsprozess
Jana Kohler, Geschdftsfiihrerin waywise GmbH

Perspektive der Arbeitgeber auf internationale Kandidatinnen:
Praktische Herausforderungen in der Recruitingpraxis und beim
Berufseinstieg (Vortrag und interaktiver Teil)

Jana Kohler, Geschdftsfiihrerin waywise GmbH

Kaffeepause

Haufige Hiirden fiir Internationals im Bewerbungsprozess und beim
Berufseinstieg sowie mogliche Losungsansatze (Vortrag und
Gruppenarbeit)

e Interkulturelle Aspekte im Bewerbungsprozess

e Vorbereitung auf den Berufseinstieg

e Sprachliche Hirden

e Netzwerkaufbau mit Unternehmen
Jana Kohler, Geschdftsfiihrerin waywise GmbH

Ende des zweiten Tages

Donnerstag, 22. Februar 2024

10.00 Uhr

12.00 Uhr

12.30 Uhr

Austauschphase (in Gruppen und im Plenum)

Zusammenfassung und Abschluss
Frauke Zurmiihl, Internationale DAAD-Akademie (iDA)

Ende des Workshops
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