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DIES-Programmlinien

DIES Konferenzen:
DIES Informationsreisen:

DIES Seminare:
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Emtwicklung

temucht ¥ -ﬂ

Internationaler Dialog Uber aktuelle hochschul- und
entwicklungspolitische Themen

Innovationen in deutschen und européaischen
Hochschulsystemen

Nationale Initiativen zur Verbesserung der
Qualitatssicherung in Entwicklungslandern

DAAD bewegt

www.daad de/entwicklung
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DIES-Programmlinien

DIES Intensivkurse:

DIES Trainingskurse:

DIES Projekte:

DIES Partnerschaften:

r =

Fortbildungsmaoglichkeiten fir Hochschullehrer und
Hochschulmanager

Praktisches Lernen von erfolgreichen Beispielen,
internationaler Erfahrungsaustausch

Regionale Qualitatssicherungssysteme

Mehrjahrige Hochschulkooperationen in Hochschul- und
Fakultatsmanagement




DIES-Konferenzen

DIES Ill - Nairobi, Kenia 2003

,2Quality Assurance through Curriculum
Design — a Case study of HE Management in
East Africa®

DIES IV - Vina del Mar, Chile 2004
,Responding to the Challenges of Markets,
Internationalisation and Accountability*

DIES V - Berlin 2004
+Achieving the Millennium Development Goals: A Chal

Education”

lenge for Global Higher




DIES VI - Bonn 2005
,Cross-border Education and Development Co-operation

DIES VII - Kairo, Agypten 2006
,Quality and Research Management in the Arab Region
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DIES-Informationsreisen

DIES Informationsreisen flr
Internationale Fuhrungspersonlichkeiten...

2003 Afghanistan (Minister, 15 Uniprasidenten)

2006 Ostafrika (33 Uniprasidenten, GS IUCEA)

2007 Zentralamerika (15 Rektoren, GS CSUCA)
Ostafrika (Leiter der Commissions for HE)




DIES-Seminare

Zielgruppe: Entscheidungstrager und
Hochschuladministratoren

Thema: Verbesserung der Qualitatssicherung
Ziellander:  z.B. Syrien, Kasachstan, Kirgistan

Zentrale Elemente:

...Universitaten UND Bildungsministerien einbeziehen
...Entscheidungstrager UND Fachleute zusammenbringen
...Internationale UND Nationale Experten nutzen

...Teilnehmer aus allen Landesteilen UND Nachbarlandern einladen
...Vortrage UND Arbeitsgruppen kombinieren
...Nachfolgemafl3inahmen ermdglichen




DIES Intensivkurse: Beispiel UNISTAFF

Ziele
Personalentwicklung, Management-Training,
Projektentwicklung

Teillnehmer

Rektoren und leitendes Verwaltungspersonal - Dekane -
Berater von Rektoren - Planungs- und
Evaluierungsverantwortliche

Regionen
Mittlerer Osten - Siidost-Asien - Ostafrika - Zentralameri ka

Module
Organisationsentwicklung - Lehren und Lernen -
Forschungsmanagement

Koordination
Institut fir Soziokulturelle Studien (1ISOS), Universit at Kassel




DIES-Trainingskurse

Ziele: Internationaler Erfahrungsaustausch und
praktisches Lernen von Fallbeispielen im

Hochschulmanagement

Themen

...Proposal Writing flr
Forschungsprojekte

...International Deans’ Course fir
Fakultdtsmanagement

...Hochschulmanagement kurse
(durch DIES-Alumni)

Partnerlander

Mexiko + Zentralamerika, Ostafrika
in Vorbereitung: Agypten + Syrien,
Kolumbien, Sudostasien

Ost- und anglophones Westafrika
in Vorbereitung: Sudostasien

Indonesien
in Vorbereitung: Zentralamerika




DIES-Projekte: Beispiel Zentralamerika 2003-2007

Ziele

+ Steigerung der Relevanz von Studiengangen
+ Aufbau von regionalen Qualitatssicherungssystemen

Methoden

+ Regionale Sandwich-Trainingskurse
+ Nationale Multiplikatorenworkshops
+ Konsensbildende Konferenzen

Ergebnisse
] . ® Neues
+ Starkung des regionalen Hochschulverbands CSUCA Proiekt
+ Einrichtung von 20 QS-Einheiten an Unis rojext in
Ostafrika

+ Evaluierung von 150 Studiengangen und 6 Universitaten
+ Aufbau des Zentralamerikanischen Akkreditierungsrats (CCA)
+ Aufbau regionaler Agenturen (Postgraduierte, Ingenieurwissenschaften)




DIES-Partnerschaften: Antragsteller

DIES-Partnerschaften fordern mehrjahrige Hochschulko operationen im
Bereich Hochschul- und (NEU) Fakultatsmanagement. Voraussetzung sind
bereits bestehende Kooperationsvereinbarungen.

Antragsteller sind:

» Hochschulleitungen und leitende Mitarbeiter des
zentralen Hochschulmanagements

 Leitungen universitarer Querschnittseinrichtungen
» Dekane und Dekaninnen sowie Fakultatsgeschaftsfiihrungen (NEU)

» Studiengangsleitungen von Hochschulmanagement-Angeboten




DIES Partnerschaften: Themen

Institutionelles Management
Qualitatsmanagementsysteme
Externe Interessensgruppen
Querschnittseinrichtungen
Hochschulmanagement
Studienangebote

Hochschulzusammenschliisse




http://www.daad.de/entwicklunag/dies

Christoph Hansert

DAAD, Referat 433

Fortbildungs- und Beratungsprojekte,
Hochschulmanagement (DIES)

Tel.: 0228/882-533 - Fax: -662
hansert@daad.de
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